Vedtaegter Sct. Norberts Bgrnehus (side 1-3)
Bestyrelsens arshjul i Sct. Norberts Barnehus (side 4)

Vedtaegter

51
Institutionens formal er det, som fremgar af Institutionens vedtaegts § 2.
Institutionens malsaetning fremgar ligeledes af Institutionsvedtaegtens § 2.

52.
Det er foraeldrebestyrelsens opgave, at:

e Fastlaegge principper for barnehavens virksomhed,
e Fastlaegge principper for anvendelsen af en budgetramme, og
e Foretage indstilling i forbindelse med ansaettelse af fastansat personale.

Dette skal ske indenfor kommunens mal og rammer og den af institutionsbestyrelsen, jfr.
institutionsvedtaegtens fastsatte formalsbestemmelse og malsatning for institutionen.
Foraeldrebestyrelsens funktioner og opgaver vedrerer saledes principper omkring dagligdag og indhold,
og rummer ikke kompetence i forhold til ledelse og konkrete dispositioner og handlinger, idet denne
kompetence ligger hos hhv. skolens bestyrelse, skolens leder og afdelingslederen.

§3

Foraeldrebestyrelsen bestar af 6 medlemmer.

3 medlemmer veelges af og blandt de aktuelle foraeldre.

1 medlem veelges af og blandt det fastansatte pasdagogiske personale.
2 medlemmer udpeges af institutionsbestyrelsen.

Medarbejderreprasentanten har ikke stemmeret.

Udover bestyrelsens medlemmer vaelges der 1 suppleant for de foraeldrevalgte medlemmer og 1
suppleant for medarbejderrepraesentanten. En suppleant indtraeder i foraldrebestyrelsen, nar et
bestyrelsesmedlem udtraeder heraf som folge af, at tilknytningsforholdet til institutionen opharer.

| foraeldrebestyrelsens mgder deltager desuden - uden stemmeret - skolens leder og afdelingslederen.

54

Foraeldrebestyrelsens foraldrevalgte medlemmer vaelges pa et foraeldremade, som afholdes i primo
efterar.

Valgperioden pabegyndes umiddelbart efter valget og laber i to ar til nyvalg har fundet sted.

| lige ar vaelges én foraeldrereprassentant og i ulige ar to foraeldrerepraesentanter.

Farste gang, der afholdes valg til foraldrebestyrelsen afgeres det ved lodtraekning, hvem der kun er
valgt for en etarig periode. Samme fremgangsmade anvendes, hvis der opstar situationer, hvor alle tre



foraeldrevalgte medlemmer er pa valg pa én gang.

Valget indkaldes af den siddende foraeldrebestyrelse med tre ugers varsel.

Desuden vaelges to suppleanter for et ar ad gangen. Disse indtrader i foraeldrebestyrelsen, nar et
medlem udtraeder og i den raekkefolge, de er blevet valgt.

Medarbejderrepraesentanter i bestyrelsen (og suppleanten) vaelges pa et personalemade for alle
fastansatte medarbejdere i institutionen. Afdelingslederen indkalder til madet. Valgbare er det
padagogiske personale (fastansatte paedagoger og paadagogmedhjaelpere).

Afdelingslederen har ikke valgret og er ikke valgbar. Personalemadet afholdes i april kvartal, idet
valget af medarbejderreprasentanter skal vaere foretaget inden valget af foraeldrevalgte medlemmer.
Valgperioden er to ar. Valgperioden pabegyndes samtidig med de nye foraeldrevalgte medlemmer.
Afstemningen skal vaere skriftlig, hvis en medarbejder ensker det. Den medarbejder, der har faet flest
stemmer, er valgt. Ved stemmelighed foretages omvalg mellem dem med det hgjeste stemmetal.
Herefter lodtrakning.

§5

Foraeldre med bgrn i institutionen er valgbare og har valgret ved valget af foraldrereprasentanter til
foraeldrebestyrelsen. Ved valget kan der afgives én stemme pr. indskrevet barn i institutionen. Der
kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Valgbarhed og valgret gives desuden fglgende:

Personer, som har et barn boende hos sig i degnpleje efter lov om social service.

Personer, der har indgaet agteskab med indehaveren af foraeldremyndigheden over et barn, og som
tilhgrer samme husstand som foraeldremyndighedsindehaveren og barnet (det er herved en
forudsaetning, at foraeldremyndigheden over barnet ikke ved aftale er delt mellem foraeldrene).
Ugifte faedre, der tilharer samme husstand som foraeldremyndighedens indehaver og barnet.
Medarbejdere med bgrn i institutionen er ikke valgbare som foraeldrevalgte medlemmer.

Valg til foraeldrebestyrelsen sker ved simpelt stemmeflertal. | tilfaelde af stemmelighed finder en ny
afstemning sted mellem de kandidater, der ved forste afstemning fik lige mange stemmer.
Valgproceduren foretages skriftlig.

56

Forzeldrevalgte medlemmer udtraeder af foraeldrebestyrelsen, nar medlemmets barn ophgrer i
institutionen, hvorefter suppleanten indtraeder. Medlemmet kan dog undtagelsesvis fortsaette i
foraeldrebestyrelsen frem til naeste valg, hvis der er énstemmig enighed om det i den @vrige del af
bestyrelsen. Hvis der ikke er fuld enighed, ma det pagaeldende medlem udtrade.

Medarbejderrepraesentanter udtrader af bestyrelsen pa det tidspunkt, hvor den pagaldende enten
selv har indgivet sin afskedigelse eller er blevet opsagt af institutionen. Suppleanten indtraeder
herefter i foraldrebestyrelsen.



§7
Bestyrelsen konstitueres med en formand og en naestformand, der vaelges af og blandt de
foraeldrevalgte medlemmer.

58
Foraeldrebestyrelsen godkender - efter indstilling fra afdelingslederen - institutionens ”"Den styrkende
padagogiske lareplan”.

§9
Foraeldrebestyrelsen har indstillingsret til institutionsbestyrelsen (henholdsvis afdelingslederen) pa
felgende omrader:

* Godkendelse af budget og regnskab

* Ansaettelse af fast personale

* Placering af den daglige abningstid

* Eventuel ferielukning

* Deltager ved det store tilsyn i ulige ar

§10

Forzeldrebestyrelsen afholder mindst 4 mader arligt. Formanden indkalder til og leder maderne.
Foraeldrebestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af dens medlemmer er til stede.
Beslutninger traeffes ved almindelig flertalsbeslutning. | tilfaelde af stemmelighed er formandens
stemme afggrende.

Afdelingslederen deltager i foraeldrebestyrelsens mgder som sekretaer. Med sekretaer menes der, at
lederen er den som undersager og forbereder sager og forsyner foraldrebestyrelsen med relevante og
nedvendige oplysninger. Derimod behaver betegnelsen “sekretaer” i denne sammenhang ikke
ngdvendigvis indeholde administrative sekretaerfunktioner som f.eks. referat-skrivning, idet denne
form for sekretaeropgaver bgr varetages af foraeldrebestyrelsens medlemmer.

§11
Der kan kun traeffes beslutninger og handles pa foraldrebestyrelsens vegne i mader.

§12
Foraeldrebestyrelsen kan beslutte at afholde et magde eller en del heraf for lukkede dere.
Foraeldrebestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i sine mader.

§13

Denne vedtaegt er godkendt af Vejle Kommune som tillaeg til vedtaegt for den private institution Sct.
Norberts Barnehus.

Zndring kan kun foretages af institutionsbestyrelsen efter forudgaende indhentet udtalelse hos
foraeldrebestyrelsen. Evt. a&ndring skal godkendes af kommunalbestyrelsen.



