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Den pædagogiske læreplan udarbejdes med udgangspunkt i det

fælles pædagogiske grundlag, samt de 6 læreplanstemaer og de 12

tilhørende mål.

Ramme for udarbejdelse af læreplan

Hvem er vi?
Sct. Norberts Børnehus er en del af Sct. Norberts Skole.

Børnehuset har 72 børnehavebørn, 22 vuggestuebørn samt 20

ansatte. 

Vores kristne-katolske værdier danner rammen for vores

pædagogiske arbejde.



Børnesyn

Det at være barn har værdi i sig

selv, og udfoldes gennem samspil

med andre.

Barnet er medskaber af egen læring,

i rammer de voksne er ansvarlige for

at skabe.

1.

2.

3. Alle har ret til tid og ro til at være

barn, med plads og muligheder for

at være i priviligeret positioner

Legen har værdi i sig selv.
Legen er gennemgående element i dagligdagen.

Gennem leg bearbejder barnet indtryk og oplevelser.
Der veksles mellem fri leg - børneinitieret leg - voksen

styret lege og aktiviteter. 
Vi skaber rammer for flow i børnenes leg ved at

minimere afbrydelser.
 

Leg



Dannelse

Gennem samspil med andre,

dannes vi til hele mennsker.

Barnets mødes anerkendende af

voksne der lytter og ser barnets

initiativer og perspektiver.

1.
2.

3. Vi følger barnets spor og sikre

medbestemmelse og demokratisk

forståelse.

Venskaber og relationer opstår og udvikles i  tolerante
og positive børnefællesskaber

I løbet af dagen deler vi børnene i små børnegrupper.
Vi ser forskellighed som en styrke.

Vi differentierer ud fra den enkeltes behov for at sikre
lige deltagelsesmuligheder.

Børnefællesskaber



Læringsmljøer

Gode læringsmiljøer har stor

betydning for barnets dannelse,

trivsel, udvikling og læring.

Læringsmiljøer af høj kvalitet er med

til at sikre muligheden for

progression i barnets læring.

1.
2.

3. Synlig læring der understøtter og

dokumentere processerne samt

kvaliteten af læring.

Alle børn skal have et bredt netværk, og mindst én god
ven.

Alle børn skal føle sig som en del af fællesskabet.
Aktiv deltagelse i fællesskaber er af afgørende

betydning for barnets trivsel, udvikling, læring og
dannelse.

Børnefællesskaber



Læring
Fra moderne læringsteori ved vi, at deltagelse i leg, samvær og

aktiviteter er afgørende for udvikling og læring. 

Med fokus på barnets ressourcer og handlekompetencer, og

ved vejledt deltagelse, vil vi sikre at der i den pædagogiske

praksis skabes muligheder for børns deltagelse i fællesskaber.

Forudsætningen for, at der kan forgå læring er at barnet trives.

 

Man skal være aktiv, man lærer noget når man
arbejder selv.

1.

Man lærer noget når man er engageret og
følelsesmæssigt optaget af noget.

2.

    Det, der skal læres, skal være tilpasset det man
kan i forvejen. (NUZO)

3.

 

3 forhold der har betydning for
læring:



Samarbejde med forældre om børn læring

Gode læringsmiljøer har stor

betydning for barnets dannelse,

trivsel, udvikling og læring.

Læringsmiljøer af høj kvalitet er med

til at sikre muligheden for

progression i barnets læring.

1.
2.

3. Synlig læring der understøtter og

dokumentere processerne samt

kvaliteten af læring.

Forældre er det mest betydningsfulde i barnets
opvækst. 

Et godt samarbejde er fundamentet for for at fremme
barnets trivsel, udvikling og læring.

Grundelementet i et positivt samarbejde er gode og
ærlige daglige dialoger.

Forældresamarbejde



Børn i udsatte positioner

Alle børn skal opleve at de har

betydning vores fællesskaber

Vores pædagogiske tilgang er at

stille differentierede

børnefællesskaber tilrådighed.

1.
2.

3. Vi tager udgangspunkt i barnets

behov samt udviklingsniveau mere

end fysisk udviklingstrin.

Vi tror, alle gør det godt hvis de kan.
Vi ser en uhensigtsmæssig reaktion som en invitation til

kontakt.
Det er aldrig barnets skyld når barnet har det svært

Vi tror på at “børn kan”, mere end vi tror.
Vi tror på at det er bedre at udfordre og gribe barnet,

end at skærme og hæmme barnet i sin udvikling.

Pædagogisk fundament

Vi tager udgangspunkt i barnets

styrker og kompetencer.4
Vi udarbejder handleplan for det

enkelte barn i samarbejde med

forældre, AKT-veleder og

pædagogisk rådgiver.

5



Sammenhæng til børnehaveklassen

Vi sender børnene i førskole forløb

på Sct. Norberts Skole den 1. april.

De børn der skal på kommuneskole

bliver i Børnehuset til 31.7.

1.
2.
3. Børnene møder deres kommende voksne,

på hjemmebane her i Børnehuset.

Vi sender omkring 25 børn i skole hvert år.
De fleste til Sct. Norberts Skole.

Resten (2 stk.) til kommune skoler i Vejle
Vi har personale med i førskoletiden på Sct. Norberts

skole. Vi laver fysiske møder hvor vi overlevere omkring
børnene til skolerne. 

 Vi har et formaliseret samarbejde omkring overgangen
til Sct. Norberts skole

Skolestart

Børnene besøger mange gange skolen i deres tid i

børnehuset, og intensivt i måneder op til overganen4
Der udarbejdes dialogprofil på

barnet som der tales udfra til

overleveringssamtalen.

5

Jf. “Den gode overgang”

- Vejle Kommune



Alsidig personlig udvikling

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte at alle børn

udfolder, udforsker og erfarer sig selv og hinanden på både kendte

og nye måder og får tillid til egne potentialer. Det skal ske på

tværs af blandt andet alder, køn samt social og kulturel baggrund.

At barnet udvikler selvværd
At udvikle anerkendelse af egne og andres grænser

Engagement og livsduelighed
Evnen til at øve sig og turde fejle

Selvstændighed/selvhjulpenhed/selvregulering
Evnen til at indgå i fællesskaber 

Evnen til at spejle sig i andre
Evnen til at sætte ord på f’ølelser og oplevelser

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte samspil og

tilknytning mellem børn og det pædagogiske personale og børn

imellem. Det skal være præget af omsorg, tryghed og

nysgerrighed, så alle børn udvikler engagement, livsduelighed,

gåpåmod og kompetencer til deltagelse i fællesskaber. Dette

gælder også situationer der kræver fordybelse, vedholdenhed og

prioritering.

2

Pædagogiske mål for læreplanstemaet

1

Læringsmiljøet skal give mulighed for:



Social udvikling

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte at alle børn trives

og indg¨r i sociale fællesskaber, og at alle børn udvikler empati og

relationer.

At opleve anerkendelse.
Øve sig og turde fejle.

Væren en del af et fællesskab og føle sig værdifuld.
Kende egen og andre grænser.

Lege og opbygge relationer og venskaber.
Kende værdierne i Fri for Mobberi.

Udvikle evnen til samarbejde

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte fællesskaber, hvor

forskellighed ses som ressource, og bidrager til demokratisk

dannelse.

2

Pædagogiske mål for læreplanstemaet

1

Læringsmiljøet skal give mulighed for:



Kommunikation og sprog

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte at alle børn udvikler

sprog, der bidrager til, at børnene kan forstå sig selv, hinanden og

deres omverden.

Øve sig og turde fejle.
Gradvis udvikle sproget

Føle sig betydningsfuld og at nogen lytter
Sætte ord på følelser og oplevelser

At spejle sig i andre
Bevidsthed om forskellige udtryksformer
Udvikle dialogens kunst (5 turtagninger)

Få tilrettelagte aktiviteter i forhold til resultat i
sprogvurdering

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn opnår

erfaringer med at kommunikere og sprogliggøre tanker, behov og

idéer som børnene kan anvende i sociale fællesskaber.

2

Pædagogiske mål for læreplanstemaet

1

Læringsmiljøet skal give mulighed for:



Krop, sanser og bevægelse

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte at alle børn

udforsker og eksperimenterer med mange forskellige måder at

bruge kroppen på.

Identitet og positiv kropsfølelse
Øget kropsbevidsthed

Sansninger
Fortrolighed med kroppen

Evnen til at øve sig og turde fejle
Selvhjulpenhed

Mangfoldige bevægelsesmuligheder
Udvikle respekt for egen og andres kropslige grænser

Opnå kendskab til sund kost, god hygiejne og
kropsfunktioner

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn

oplever krops- og bevægelsesglæde både i ro og i aktivitet, så

børnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige

fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for

bevægelse.

2

Pædagogiske mål for læreplanstemaet

1

Læringsmiljøet skal give mulighed for:



Natur, udeliv og science

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte at alle børn får

konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres nysgerrighed

og lyst til at udforske naturen, som giver børnene mulighed for at

opleve menneskets forbundenhed med naturen, og som giver

børnene en begyndende forståelse for betydningen af en

bæredygtig udvikling.

Få konkrete erfaringer med naturen
Få nysgerrighed og lyst til at udforske forskellige

naturtyper
Udvise respekt for miljøet

Begyndende kendskab til bæredygtighed
Opleve glæder ved/med/i naturen
Få påvirket og styrket sine sanser
Evnen til at turde eksperimenterer 

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn

oplever krops- og bevægelsesglæde både i ro og i aktivitet, så

børnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige

fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for

bevægelse.

2

Pædagogiske mål for læreplanstemaet

1

Læringsmiljøet skal give mulighed for:



Kultur, æstetik og fællesskab

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte at alle børn indgår i

ligeværdige og forskellige former for fællesskaber, hvor de oplever

egne og andres kultureller baggrunde, normer, traditioner og

værdier.

Udvikle egen identitet og positiv selvfølelse
Øve sig i at turde fejle

Få viden om demokrati, kultur og kulturarv
Være opmærksom på egne og andres grænser

Spejle sig i andre
Opleve forskellige kulturelle og værdibaseret

traditioner
Få forskellige måder at udtrykke sig på.

Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn  får

mange forskellige kulturelle oplevelser, både som tilskuere og

aktive deltagere, som stimulerer børnenes engagement, fantasi,

kreativitet og nysgerrighed, og at børnene får erfaringer med at

anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

2

Pædagogiske mål for læreplanstemaet

1

Læringsmiljøet skal give mulighed for:



Evalueringskultur

1) Hvert team i Børnehuset udarbejder på teammøde SMTTE-model

halvårligt (se bilag 1). 

2) SMTTE-modellen indeholder få konkrete og målbare mål for den

pågældende periode. Målene for perioden er med udgangspunkt i

en aktuel pædagogisk udfordring.

3) Når den aktuelle pædagogiske udfordring er beskrevet, laves der

en Baseline forud for indsatsen. Altså et beskrevet udgangspunkt,

som skal bruges som dokumentation for om der er sket en udvikling

efter indsatsen.

4)Der laves en kort midtvejs evaluering, og eventuelle justeringer.

5) Der aflsuttes med en evaluering (Bilas 2), hvor der tages

udgangspunkt i en ny Baseline, der sammenlignes med den første

Baseline.

6) Der kan med fordel tages udgangspunkt i Bilag 3 der skitserer

forskellige evalueringsformer.



SMTTE model _________

1.

2.

3.

Sammenhæng:

Lav en baseline (udgangspunkt forud for det

målrettede arbejde)

Beskriv den pædagogiske udfordring.

Hvorfor er Jeres læringsmål pædagogisk væsentligt?

Hvad er rammen?

Hvor er vi i forhold til det område vi vil belyse og hvilke

handlemuligheder har viI?

Læringsmål:

Hvad vil vi opnå?

Hvad skal børnene lære?

Hvad skal de voksne lære?

Tiltag:

Beskrivelse af de handlinger der skal til for at opnå målet.

Hvad vil vi konkret gøre for at nå målet?

Metodisk - overordnet pædagogisk grundlag

Hvad kræver det I vil af jer?

Hvem er ansvarlig for udførelsen og hvornår?

Tegn:

Beskriv hvorledes i oplever de beskrevne tegn

Set i forhold til børnegruppens handlekompetencer.

Set i forhold til de voksnes handlekompetencer.

4.



6.

Sammenhæng:

Lav en baseline (udgangspunkt forud for det

målrettede arbejde)

Beskriv den pædagogiske udfordring.

Hvorfor er Jeres læringsmål pædagogisk væsentligt?

Hvad er rammen?

Hvor er vi i forhold til det område vi vil belyse og hvilke

handlemuligheder har viI?

Evaluering:

Hvem?

Hvad ?

Hvordan?

Hvilke værktøjer vil være velegnede?

Hvornår?

Hvordan skal evalueringen formidles og til hvem?

5.



Evalueringsskema

1.

2.

3.

Sammenhæng:

Lav en baseline (sammenlign med den forrige)

Status på den aktuelle pædagogiske udfordring efter

indsatsen.

Læringsmål:

Har i opnået den ønskede effekt?

Hvad har indsatsen givet børnene?

Hvad har indsatsen giver de voksne?

Tiltag:

Hvilke tiltag og handlinger har virket efter

hensigten?

Hvilke ændringer af/i praksis har i foretaget?

Hvilke metoder har i brugt/ikke brugt?

Tegn:

Beskriv hvorledes i oplever de beskrevne tegn

Set i forhold til børnegruppens handlekompetencer.

Set i forhold til de voksnes handlekompetencer.

4.

Dokumentation

Til sparring samtalen medbringes diverse former for

dokumentation, der understøtter indsatsen.

Evaluering:

Opsummering af fornyelsen.

Hvad afføder den samlede evaluering af indsatsen?

Hvilke erfaringer vil i tage med i den nye SMTTE-model?

5.

6.



Evalueringsformer

1.

2.

3.

Summativ evaluering - Status

Hvor langt er i nået i forhold til målene?

Så I de tegn I gerne ville se? (understøttet af dokumentation)

Hvad er det vigtigste resultat?

Hvilke værdifulde effekter ser I der er af indsatsen idag?

Hvad skaber allerede værdi i Jeres praksis?

Dynamisk evaluering - Uventede resultater

Hvilke uventede resultater opnåede i med Jeres tiltag?

Set i forhold til den samlede børnegruppe?

Set i forhold til teamet som helhed?

Set i forhold til den enkelte voksen?

Set i forhold til forældrene?

 Formativ evaluering - Justering

Hvad skal I have justeret til næste gang?

Hvad skal i tage med videre i kommende periode?

Hvad lægger I bag Jer?

4. Generativ evaluering - Udvikling og læring

Hvornår fungerer udvikling bedst i Jeres team?

Hvad er i stolte af kendetegner Jeres teams pædagogiske praksis?

Hvilke handlinger gør I anderledes i Jeres praksis end tidligere?

Hvilke handlemuligheder virker oplagte at bringe i spil i den kommende periode?

Hvordan kan vi bruge Jeres viden i andre sammenhænge?


